
โครงการอบรมให้ความรู้แก่อาจารย์ใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567

หัวข้อที่ 4: 
การสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการท าผลงานทางวิชาการ

14 มิถุนายน 2567 เวลา 14.45-16.30 น. 
ณ ห้อง trainning room

อาคารศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้สิริธร
ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัชตพล ชัยเกียรติธรรม

ผู้ช่วยรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

(ภารกิจพัฒนาศักยภาพอาจารย)์



ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ว่าด้วย 

มาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้ง
คณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน

ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
พ.ศ. 2565



การแต่งตั้งคณาจารย์ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการโดยวิธีปกติ
ให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

1. 

คณุสมบตัิเฉพาะ

ต าแหน่ง

2. ผลการสอน

3. ผลงานทาง

วชิาการ

4. จรยิธรรมและ

จรรยาบรรณทาง

วชิาการ



1. คณุสมบตัเิฉพาะต าแหน่ง

ต าแหน่งทางวชิาการ

ผศ.

การศึกษา

ป.โท

ป.เอก

ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง

อาจารย ์(ปี)

4
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2. ผลการสอน



3. ผลงานทางวชิาการ



3. ผลงานทางวชิาการระดบั ผศ. คุณภาพระดับ B
1. งานวิจัย 2 เรื่อง

2. งานวิจัย 1 เรื่อง + ผลงานวิชาการในลักษณะอื่น 1 รายการ

3. งานวิจัย 1 เรื่อง + ต ารา/หนังสือ 1 เล่ม

งานวิจัยตามข้อ 1-3 อย่างน้อย 1 เรื่อง ผู้ขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์
อันดับแรก (First author) หรือ ผู้ประพันธ์บรรณกิจ 
(Corresponding author) ทั้งนี้ ตามลักษณะการมีส่วนร่วมใน
ผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้าย



3. ผลงานทางวชิาการ: ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่



3. ผลงานทางวชิาการ: ผูข้อฯ สาขาวชิาสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร์

อาจใช้ผลงานทางวิชาการลักษณะอื่น (คุณภาพ B) หรือ
บทความวิชาการ (คุณภาพ A) แทนงานวิจัยตามข้อ 2-3 ได้ 

โดยผลงานอย่างน้อย 1 เรื่องผูข้อฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก 
(First author)
1. งานวิจัย 2 เรื่อง
2. งานวิจัย 1 เรื่อง + ผลงานวิชาการในลักษณะอื่น 1 รายการ
3. งานวิจัย 1 เรื่อง + ต ารา/หนังสือ 1 เล่ม



3. ผลงานทางวชิาการ: ผูข้อฯ สาขาวชิาสงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร์

4. บทความทางวิชาการ A + ผลงานลักษณะอื่น B 

5. บทความทางวิชาการ A + ต ารา หรือ หนังสือ B 

6. ผลงานลักษณะอื่น B +  ผลงานลักษณะอื่น B 

7. ผลงานลักษณะอื่น B + ต ารา หรือ หนังสือ B



3. เกณฑก์ารเผยแพร่ผลงานวิชาการ: งานวิจัย



3. เกณฑก์ารเผยแพร่ผลงานวิชาการ: งานวิจัย



4. จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
ในการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ

1. ซื่อสัตย์ฯ

2. ตอ้งอา้งถงึบคุคลหรอืแหลง่ที่มาของขอ้มูลฯ

3. ตอ้งไม่ค านึงถงึผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรอืละเมดิสทิธิ สว่นบคุคลของผูอ้ืน่หรอื
สทิธิมนุษยชน

4. ผลงานทางวชิาการตอ้งไดม้าจากการศึกษาโดยใชห้ลกัวชิาการเป็นเกณฑฯ์

5. ตอ้งน าผลงานทางวชิาการไปใชป้ระโยชนใ์นทางที่ชอบธรรม และชอบดว้ยกฎหมาย 

6. หากผลงานทางวิชาการมีการใชข้อ้มูลจากการท าการวจิยัในคน หรอืสตัว ์ผูข้อจะตอ้งยื่น
หลกัฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัของสถาบนัที่มีการด าเนินการ 



แลกเปลี่ยนความคดิเหน็


